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Anexanr. 1

BIBLIOGRAFIE - concurs postul de asistent medical generalist:

1. Titirca Lucretia: Urgentele medico-chirurgicale — sinteze pentru asistenti medicali, Editura
Medicala, 1999;

2. Ord. MS nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare
pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curdtenie si dezinfectie, procedurilor
recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a
dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeazi si fie tratat si @ metodelor de
evaluare a deruldrii si eficientei procesului de sterilizare

3. Ord. Nr.1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare

4. Legea nr. 282 din 5 octombrie 2005 privind activitdti de transfuzie sanguina, donare de
sange si componente sanguine de origine umana, precum si asigurarea calitatii si securitatii
sanitare, in vederea utilizarii lor terapeutice

5. 0rd.MS nr. 1132 din 27 junie 2007 pentru aprobarea Normelor privind standardele si
specificatiile referitoare la sistemul de calitate pentru institutiile medicale care desfasoara
activitati in domeniul transfuziei sanguine

6. Codul de eticd si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului
medical din Roméania (MO 560/12,08,2009)

7. Statutul Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din
Romania din 10.02.2009

8. OUG 144 /2008- privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de
moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Roméania

9. Legea 46/ 2003 privind drepturile pacientului la Normele de aplicare a acesteia (OMSP nr.
386/ 2004)

10. Ord. MS nr. 1142 din 3 octombrie 2013 privind aprobarea procedurilor de practicd pentru
asistenti medicali generalisti

11.Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sdnatatii Republicatd in M. Oficial, Partea I, Nr.
652/28.05.2015, cu modificarile si completarile ulterioare.

12.Hotdrdrea Guvernului nr. 900/2012, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la cardul national de asigurdri sociale de sdndtate din titlul IX “Cardul
european si cardul national de asigurari sociale de sdnatate” din Legea nr. 95/2006 privind
reforma in domeniul sanatatii;

13.0rdinul comun al Ministrului Sanatatii si al Presedintelui Casei Nationale de Asigurari de
Sanatate nr. 397/836 din 2018, privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul
2018, a Hotararii Guvernului nr. 140/2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a
Contractului-cadru pentru anii 2018-20189;
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BIBLIOGRAFIE - concurs postul de infirmiera si ingrijitoare:

1. Legea nr. 319/2006 a securitatii §i sandtatii in munca, cu modificarile si completérile ulterioare;

Capitolul lll Obligatiile angajatorilor Sectiunea 1 Obligatii generale ale angajatorilor

Articolul 6

(1)Angajatorul are obligatia de a asigura securitatea si sanatatea lucratorilor in toate aspectele legate de
munca.

(2)Tn cazul in care un angajator apeleaza la servicii externe, acesta nu este exonerat de responsabilititile
sale in acest domeniu.

(3)Obligatiile lucratorilor in domeniul securitdtii si sanatadtii in munca nu aduc atingere principiului
responsabilitatii angajatorului.

Articolul 7

(1)Tn cadrul responsabilitatilor sale, angajatorul are obligatia sa ia masurile necesare pentru:

a)asigurarea securitatii si protectia sanatatii lucratorilor;

b)prevenirea riscurilor profesionale;

c)informarea si instruirea lucratorilor;

d)asigurarea cadrului organizatoric si a mijloacelor necesare securitdtii i sanatatii in munca.

(2)Angajatorul are obligatia sa urmareasca adaptarea masurilor prevazute la alin. (1), tindnd seama de
modificarea conditiilor, si pentru imbundtatirea situatiilor existente.

Sectiunea a 7-a_Instruirea lucrdtorilor

Articolul 20

(1)Angajatorul trebuie sa asigure conditii pentru ca fiecare lucrator sa primeasca o instruire suficienta si
adecvata in domeniul securitatii si sdnatatii in munca, in special sub forma de informatii si instructiuni de
lucru, specifice locului de munca si postului sau:

a)la angajare;

b)la schimbarea locului de munca sau la transfer;

c)la introducerea unui nou echipament de munca sau a unor modificari ale echipamentului existent;

d)la introducerea oricarei noi tehnologii sau proceduri de lucru;

e)la executarea unor lucrari speciale.

(2)Instruirea prevazutd la alin. (1) trebuie sa fie:

a)adaptata evolutiei riscurilor sau aparitiei unor noi riscuri;

b)periodica si ori de cate ori este necesar.

(3)Angajatorul se va asigura ca lucratorii din intreprinderi si/sau unitati din exterior, care desfdsoard

activitati in intreprinderea si/sau unitatea proprie, au primit instructiuni adecvate referitoare la riscurile
legate de securitate si sdnatate in munca, pe durata desfasurdrii activitatilor.

Obligatiile lucrdtorilor

Articolul 22

Fiecare lucrator trebuie si isi desfisoare activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa,
precum si cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionald atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate
de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca.

Articolul 23
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(1)in mod deosebit, in scopul realizirii obiectivelor prevdzute la art. 22, lucrdtorii au urmitoarele
obligapis™

a)sa utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport si
alte mijloace de productie;

b)sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il inapoieze sau sa
il pund la locul destinat pentru pastrare;

c)sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inliturarea arbitrard a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

d)sa comunice imediat angajatorului si/sau lucritorilor desemnati orice situatie de munca despre care au
motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sandtatea lucratorilor, precum si orice
deficienta a sistemelor de protectie;

e)sa aducd la cunostinta conducitorului locului de muncs si/sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoana;

f)sa coopereze cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a face
posibila realizarea oricdror mdasuri sau cerinte dispuse de citre inspectorii de muncd si inspectorii
sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

g)sa coopereze, atdt timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucrdtorii desemnati, pentru a
permite angajatorului sd se asigure ca mediul de munc# si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri
pentru securitate si sandtate, in domeniul sau de activitate;

h)sa Tsi insuseascd si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
madsurile de aplicare a acestora;

i)sa dea relatiile solicitate de citre inspectorii de muncs si inspectorii sanitari.

(2)Obligatiile prevazute la alin. (1) se aplics, dupad caz, si celorlalti participanti la procesul de muncs,
potrivit activitatilor pe care acestia le desfisoars.

Capitolul V Supravegherea sdndtdtii

Articolul 24

Madsurile prin care se asigura supravegherea corespunzitoare a sanatdtii lucratorilor in functie de
riscurile privind securitatea si sdnatatea in munca se stabilesc potrivit reglementarilor legale.

Articolul 25

(1)Mdsurile prevazute la art. 24 vor fi stabilite astfel incat fiecare lucrator s3 poatd beneficia de
supravegherea sdndtatii la intervale regulate.

(2)Supravegherea sanatatii lucratorilor este asigurata prin medicii de medicina a muncii.

2.0rd. MS nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru
testele de evaluare a eficientei procedurii de curatenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru
dezinfectia mdinilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in
functie de suportul care urmeazs si fie tratat si @ metodelor de evaluare a derulrii si eficientei
procesului de sterilizare

Capitolul I, Capitolul I, _Capitolul Il art. 1 pénd la art. 23, Capitolul IV art.1 pénd la art.36,
Anexa 3 si Anexa 4

3.0rd. Nr.1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare,
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